[bookmark: _GoBack][image: ГЕРБ_НАО1]

Департамент здравоохранения,
труда и социальной защиты населения
Ненецкого автономного округа

ПРИКАЗ


от __ _______ 2017 г. № __
г. Нарьян-Мар

	Об утверждении норм и нормативов 
в сфере социального обслуживания граждан в Ненецком автономном округе 




В соответствии с пунктами 5, 6 статьи 8 Федерального закона 
от 28.12.2013 № 442-ФЗ «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации», пунктом 4 и пунктом 5 статьи 4 закона Ненецкого автономного округа от 09.07.2014 № 71-оз «О полномочиях органов государственной власти Ненецкого автономного округа в сфере социального обслуживания граждан»,  ПРИКАЗЫВАЮ:
	1. Утвердить:
нормативы обеспечения мягким инвентарем получателей социальных услуг по стационарной форме социального обслуживания в доме-интернате для престарелых и инвалидов, согласно Приложению 1;
нормативы обеспечения мягким инвентарем получателей социальных услуг по стационарной форме социального обслуживания в доме-интернате для престарелых и инвалидов (отделение «Милосердие»), согласно Приложению 2;
нормативы обеспечения мягким инвентарем получателей социальных услуг по стационарной форме социального обслуживания в комплексном центре социального обслуживания, согласно Приложению 3;
	нормы питания получателей социальных услуг по стационарной форме социального обслуживания в доме-интернате для престарелых 
и инвалидов, согласно Приложению 4;
нормы питания получателей социальных услуг с психоневрологическими заболеваниями по стационарной форме социального обслуживания в доме-интернате для престарелых 
и инвалидов, согласно Приложению 5;
          нормы диетического питания получателей социальных услуг 
с заболеваниями желудочно-кишечного тракта по стационарной форме социального обслуживания в доме-интернате для престарелых и инвалидов, согласно Приложению 6; 
нормы диетического питания получателей социальных услуг 
с сахарным диабетом по стационарной форме социального обслуживания 
в  доме-интернате для престарелых и инвалидов, согласно Приложению 7; 
нормы диетического питания получателей социальных услуг  
с ожирением или пониженной двигательной активностью (гиподинамия) по стационарной форме социального обслуживания в доме-интернате для престарелых и инвалидов, согласно Приложению 8;
нормативы обеспечения площадью жилых помещений при предоставлении социальных услуг в государственных организациях социального обслуживания Ненецкого автономного округа, согласно Приложению 9;
норматив штатной численности в государственных учреждениях социального обслуживания населения Ненецкого автономного округа, согласно Приложению 10.
	2. Нормативы обеспечения мягким инвентарем получателей социальных услуг по стационарной форме социального обслуживания 
в государственных организациях социального обслуживания населения Ненецкого автономного округа, утвержденные в соответствии с пунктом 1 настоящего приказа, подлежат применению в части обеспечения постельными принадлежностями получателям социальных услуг по полустационарной форме социального обслуживания в государственных учреждениях социального обслуживания населения Ненецкого автономного округа.
3.  Нормы питания получателей социальных услуг по стационарной форме социального обслуживания в государственных организациях социального обслуживания населения Ненецкого автономного округа, утвержденные в соответствии с пунктом 1 настоящего постановления, подлежат применению при предоставлении питания получателям социальных услуг по полустационарной форме социального обслуживания в государственных учреждениях социального обслуживания населения Ненецкого автономного округа.
4. Настоящий приказ вступает в силу со дня его официального опубликования.



Исполняющий обязанности
руководителя Департамента здравоохранения,
труда и социальной защиты населения
Ненецкого автономного округа	                                                 П.В. Шевелев


2

Приложение 1
к приказу Департамента здравоохранения, труда и социальной защиты населения
Ненецкого автономного округа
от __.__.2017 № __
«Об утверждении норм и нормативов 
в сфере социального обслуживания 
граждан Ненецкого автономного округа» 



[bookmark: Par45]НОРМАТИВЫ 
обеспечения мягким инвентарем получателей социальных услуг 
по стационарной форме социального обслуживания в доме-интернате для престарелых и инвалидов

	[bookmark: Par689]Наименование одежды, обуви
и мягкого инвентаря
	На одного получателя социальных услуг

	
	Мужчина
	Женщина

	
	Количество (штук)
	Срок носки, службы (лет)
	Количество (штук)
	Срок носки, службы (лет)

	1
	2
	3
	4
	5

	Верхняя пальтовая группа

	Пальто (куртка) зимнее           
	1
	5
	1
	5

	Пальто демисезонное (плащ, куртка)   
	1
	5
	1
	5

	Верхняя костюмно-платьевая группа

	Сорочка (верхняя рубашка) хлопчатобумажной или смесовой ткани
	3
	1
	-
	-

	Брюки полушерстяные                
	1
	2
	-
	-

	Брюки (хлопчатобумажная или джинсовая ткань)
	1
	3
	1
	3

	Джемпер (свитер, кофта) шерстяной
	1
	3
	1
	4

	Спортивный костюм
	1
	3
	1
	4

	Платье полушерстяное
	-
	-
	1
	3

	Платье, юбка и блузка (в комплекте) хлопчатобумажное         
	-
	-
	2
	2

	Халат (байковый) домашний
	-
	-
	1
	2

	Ремень брючный (подтяжки)
	1
	6
	-
	-

	Рейтузы шерстяные
	-
	-
	1
	2

	Белье

	Трусы
	4
	1
	4
	1

	Майка
	2
	1
	1
	1

	Бюстгальтер
	-
	-
	2
	1

	Пижама (сорочка) ночная
	2
	1
	2
	1

	Носовые платки
	4
	1
	4
	1

	Чулочно-носочные изделия

	Носки полушерстяные
	3
	1
	1
	1

	Носки (хлопчатобумажные или смесовые)
	5
	1
	1
	1

	Колготки
	-
	-
	3
	1

	Головные уборы и галантерейные изделия

	Головной убор зимний
	1
	2
	-
	-

	Головной убор летний
	1
	1
	-
	-

	Платок головной полушерстяной (шапка)
	-
	-
	1
	1

	Платок головной хлопчатобумажный
	-
	-
	2
	1

	Шарф
	1
	4
	1
	4

	Перчатки (варежки) полушерстяные
	1
	1
	1
	1

	Обувь

	Обувь зимняя (утепленная)
	1
	3
	1
	3

	Обувь летняя
	1
	2
	1
	2

	Кроссовки
	1
	2
	1
	2

	Обувь комнатная
	1
	1
	1
	1

	Обувь резиновая
	1
	2
	1
	2

	Постельные принадлежности

	Простыня
	3
	1
	3
	1

	Пододеяльник
	3
	1
	3
	1

	Наволочка для подушки нижняя (прорезиненная)
	2
	3
	2
	3

	Наволочка для подушки верхняя
	4
	1
	4
	1

	Полотенце вафельное для рук
	3
	1
	3
	1

	Полотенце махровое (банное)
	1
	1
	1
	1

	Полотенце для ног
	2
	1
	2
	1

	Полотенце для лица (салфетки индивидуальные)
	2
	1
	2
	1

	Пеленки фланелевые
	7
	1
	7
	1

	Подушка
	1
	5
	1
	5

	Покрывало
	1
	5
	1
	5

	Одеяло шерстяное (ватное) или (синтепон)
	1
	5
	1
	5

	Одеяло полушерстяное или облегченный синтепон
	1
	5
	1
	5

	Матрац
	1
	4
	1
	4

	Наматрацник прорезиненный
	1
	4
	1
	4

	Коврик прикроватный
	1
	5
	1
	5



Примечание:
Руководителям организаций социального обслуживания населения предоставляется право производить отдельные изменения указанных нормативов обеспечения получателей социальных услуг по стационарной форме в пределах ассигнований, выделяемых учреждению на эти цели.
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Приложение 2
к приказу Департамента здравоохранения, труда и социальной защиты населения
Ненецкого автономного округа
от __.__.2017 № __
«Об утверждении норм и нормативов 
в сфере социального обслуживания 
граждан Ненецкого автономного округа» 




НОРМАТИВЫ 
обеспечения мягким инвентарем получателей социальных услуг 
по стационарной форме социального обслуживания в доме-интернате для престарелых и инвалидов 
в отделении милосердия 

	Наименование одежды, обуви
и мягкого инвентаря
	На одного получателя социальных услуг

	
	Мужчина
	Женщина

	
	Количество (штук)
	Срок носки, службы (лет)
	Количество (штук)
	Срок носки, службы (лет)

	1
	2
	3
	4
	5

	Верхняя пальтовая группа

	Пальто (куртка) зимнее           
	1
	5
	1
	5

	Пальто демисезонное (плащ, куртка)   
	1
	5
	1
	5

	Верхняя костюмно-платьевая группа

	Сорочка (верхняя рубашка) хлопчатобумажной или смесовой ткани
	3
	1
	-
	-

	Брюки полушерстяные                
	1
	1
	-
	-

	Брюки (хлопчатобумажная или джинсовая ткань)
	1
	3
	1
	3

	Джемпер (свитер, кофта) шерстяной
	1
	3
	1
	3

	Халат (байковый) домашний
	-
	-
	1
	1

	Ремень брючный (подтяжки)
	1
	6
	-
	-

	Рейтузы шерстяные
	-
	-
	1
	2

	Белье

	Трусы
	6
	1
	6
	1

	Майка
	4
	1
	2
	1

	Пижама (сорочка) ночная
	3
	1
	4
	1

	Гарнитур белье с начесом
	2
	1
	-
	-

	Носовые платки
	4
	1
	4
	1

	Чулочно-носочные изделия

	Носки полушерстяные
	4
	1
	2
	1

	Носки (хлопчатобумажные или смесовые)
	6
	1
	2
	1

	Колготки
	-
	-
	2
	1

	Головные уборы и галантерейные изделия

	Головной убор зимний
	1
	2
	-
	-

	Головной убор летний
	1
	2
	-
	-

	Платок головной полушерстяной (шапка)
	-
	-
	1
	1

	Платок головной хлопчатобумажный
	-
	-
	2
	1

	Шарф
	1
	4
	1
	4

	Перчатки (варежки) полушерстяные
	1
	1
	1
	1

	Обувь

	Обувь зимняя (утепленная)
	1
	3
	1
	3

	Обувь летняя
	1
	2
	1
	2

	Кроссовки
	1
	2
	1
	2

	Обувь комнатная
	1
	1
	1
	1

	Обувь резиновая
	1
	2
	1
	2

	Постельные принадлежности

	Простыня
	4
	2
	4
	2

	Пододеяльник
	3
	2
	3
	2

	Наволочка для подушки нижняя
	2
	4
	2
	4

	Наволочка для подушки верхняя
	2
	4
	2
	4

	Полотенце 
	4
	2
	4
	2

	Полотенце махровое (банное)
	1
	1
	1
	1

	Одеяло шерстяное или ватное
	1
	4
	1
	4

	Одеяло байковое
	1
	4
	1
	4

	Матрац
	1
	3
	1
	3

	Покрывало
	1
	5
	1
	5

	Подушка
	1
	4
	1
	4

	Коврик прикроватный
	1
	5
	1
	5

	Салфетки индивидуальные
	4
	1
	4
	1



Примечание:
Руководителям организаций социального обслуживания населения предоставляется право производить отдельные изменения указанных нормативов обеспечения получателей социальных услуг по стационарной форме в пределах ассигнований, выделяемых учреждению на эти цели.


Приложение 3
к приказу Департамента здравоохранения, труда и социальной защиты населения
Ненецкого автономного округа
от __.__.2017 № __
«Об утверждении норм и нормативов 
в сфере социального обслуживания 
граждан Ненецкого автономного округа» 




[bookmark: Par190]НОРМАТИВЫ
обеспечения мягким инвентарем получателей социальных услуг 
по стационарной форме социального обслуживания в комплексном центре социального обслуживания 

	Наименование одежды, обуви
и мягкого инвентаря
	На одного несовершеннолетнего получателя социальных услуг
от 7 до 18 лет
	На одного несовершеннолетнего получателя социальных услуг дошкольного возраста
	На одного получателя социальных услуг (женщины)

	
	Количество (штук)
	Срок носки, службы (лет)
	Количество (штук)
	Срок носки, службы (лет)
	Количество (штук)
	Срок носки, службы (лет)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Постельные принадлежности
	
	

	Простыня
	3
	2
	6
	2
	3
	2

	Пододеяльник
	2
	2
	4
	2
	2
	2

	Наволочка для подушки нижняя
	1
	4
	1
	4
	1
	4

	Наволочка для подушки верхняя
	3
	2
	6
	2
	1
	4

	Полотенце
	4
	2
	4
	2
	4
	2

	Полотенце махровое (банное)
	3
	1
	3
	1
	1
	1

	Одеяло шерстяное или ватное
	2
	5
	2
	5
	1
	5

	Одеяло байковое
	1
	5
	1
	5
	1
	5

	Матрац
	1
	4
	1
	4
	1
	4

	Покрывало
	1
	5
	1
	5
	1
	5

	Подушка
	1
	4
	1
	5
	1
	5

	Коврик прикроватный
	1
	5
	1
	5
	1
	5

	Салфетки индивидуальные
	2
	1
	2
	1
	2
	1



Примечание:
[bookmark: Par1111]Руководителям организаций социального обслуживания населения предоставляется право производить отдельные изменения указанных нормативов обеспечения получателей социальных услуг по стационарной форме в пределах ассигнований, выделяемых учреждению на эти цели.







Приложение 4
к приказу Департамента здравоохранения, труда и социальной защиты населения
Ненецкого автономного округа
от __.__.2017 № __
«Об утверждении норм и нормативов в сфере социального обслуживания граждан Ненецкого автономного округа» 




НОРМЫ ПИТАНИЯ 
получателей социальных услуг по стационарной форме социального обслуживания в доме-интернате для престарелых 
и инвалидов

	Продукты
	Норма на 1 человека в день (граммы, брутто)

	1
	2

	Хлеб, крупа и другие зернопродукты

	Хлеб пшеничный
	100

	Хлеб ржано-пшеничный
	100

	Крупы и бобовые
	52,5

	Макароны
	20

	Мука пшеничная                 
	45

	Сухари панировочные
	4

	Овощи

	Капуста белокочанная свежая    
	115

	Картофель
	250

	Прочие овощи (лук, морковь, свекла, огурцы, помидоры, зелень, зеленый горошек и другие)
	250

	Томатное пюре и паста
	4

	Фрукты и соки

	Фрукты и ягоды, цитрусовые свежие
	200

	Соки плодово-ягодные
	60

	Сухофрукты
	10

	Молоко и молочные продукты     

	Кисломолочные продукты
	200

	Молоко
	200

	Творог
	40

	Сметана
	10

	Сыры твердые
	15

	Мясо и мясопродукты, птица, яйца и рыба

	Говядина I категории
	80

	Колбасные изделия
	25

	Куры I категории (полупотрошеные / потрошеные)
	57/45

	Рыба (неразделанная)
	76

	Яйцо
	4 шт. в неделю

	Смесь белковая композитная сухая (расчет смеси приведен на примере специализированного продукта питания, где в 100,0 граммах смеси содержится 40,0 грамма белка)
	24,5 - 49,0

	Масла и жировые продукты

	Масло сливочное
	20

	Маргарин
	10

	Масло растительное
	20

	Кондитерские изделия и другие продукты

	Сахар
	57

	Повидло, джем
	10

	Кондитерские изделия (печенье, пряники и другие)
	5

	Дрожжи прессованные
	1

	Какао-порошок, кофейный напиток
	1,5

	Крахмал картофельный
	2,5

	Уксус 3%
	2,5

	Чай черный
	2

	Специи
	1

	Соль
	10

	Поливитамины
	1 драже 3 раза в неделю 
(через день)

	Энергетическая ценность (ккал)
	2830
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Приложение 5
к приказу Департамента здравоохранения, труда и социальной защиты населения
Ненецкого автономного округа
от __.__.2017 № __
«Об утверждении норм и нормативов в сфере социального обслуживания граждан Ненецкого автономного округа» 




НОРМЫ ПИТАНИЯ
получателей социальных услуг с психоневрологическими заболеваниями по стационарной форме социального обслуживания в доме-интернате для престарелых и инвалидов 

	Продукты
	Норма на 1 человека в день (граммы, брутто)

	1
	2

	Хлеб, крупа и другие зернопродукты

	Хлеб пшеничный
	200

	Хлеб ржано-пшеничный
	150

	Крупы и бобовые
	49,6

	Макароны
	25

	Мука пшеничная                 
	45

	Сухари панировочные
	6

	Овощи

	Капуста белокочанная свежая    
	150

	Картофель
	400

	Прочие овощи (лук, морковь, свекла, огурцы, помидоры, зелень, зеленый горошек и другие)
	270

	Томатное пюре и паста
	4

	Фрукты и соки

	Фрукты и ягоды, цитрусовые свежие
	100

	Соки плодово-ягодные
	60

	Сухофрукты
	16

	Молоко и молочные продукты     

	Кисломолочные продукты
	200

	Молоко
	200

	Творог
	50

	Сметана
	15

	Сыры твердые
	10

	Мясо и мясопродукты, птица, яйца и рыба

	Говядина I категории
	100

	Колбасные изделия
	25

	Куры I категории (полупотрошеные / потрошеные)
	50/40

	Рыба (неразделанная)
	85

	Яйцо
	4 шт. в неделю

	Смесь белковая композитная сухая (расчет смеси приведен на примере специализированного продукта питания, где в 100,0 граммах смеси содержится 40,0 грамма белка)
	28,5 - 57,0

	Масла и жировые продукты

	Масло сливочное
	20

	Маргарин
	10

	Масло растительное
	20

	Кондитерские изделия и другие продукты

	Сахар
	57

	Повидло, джем
	10

	Кондитерские изделия (печенье, пряники и другие)
	5

	Дрожжи прессованные
	1

	Какао-порошок, кофейный напиток
	2

	Крахмал картофельный
	3

	Уксус 3%
	2

	Чай черный
	2

	Специи
	1

	Соль
	10

	Поливитамины
	1 драже 3 раза в неделю 
(через день)

	Энергетическая ценность (ккал)
	3206
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Приложение 6
к приказу Департамента здравоохранения, труда и социальной защиты населения
Ненецкого автономного округа
от __.__.2017 № __
«Об утверждении норм и нормативов в сфере социального обслуживания граждан Ненецкого автономного округа» 




НОРМЫ ДИЕТИЧЕСКОГО ПИТАНИЯ
 получателей социальных услуг с заболеваниями 
желудочно-кишечного тракта по стационарной форме социального обслуживания в доме-интернате для престарелых и инвалидов


	Продукты
	Норма на 1 чел. в день (граммы, брутто)

	1
	2

	Хлеб, крупа и другие зернопродукты

	Хлеб пшеничный
	150

	Хлеб ржано-пшеничный
	150

	Крупы и бобовые
	53

	Макароны
	24

	Мука пшеничная                 
	40

	Сухари панировочные
	1

	Овощи

	Капуста белокочанная свежая    
	95

	Картофель
	183

	Прочие овощи (лук, морковь, свекла, огурцы, помидоры, зелень, зеленый горошек и другие)
	197

	Томатное пюре и паста
	4

	Фрукты и соки

	Фрукты и ягоды, цитрусовые свежие
	200

	Соки плодово-ягодные
	74

	Сухофрукты
	10

	Молоко и молочные продукты     

	Кисломолочные продукты
	200

	Молоко
	213

	Творог
	42

	Сметана
	17

	Сыры твердые
	13

	Мясо и мясопродукты, птица, яйца и рыба

	Говядина I категории
	82

	Колбасные изделия
	21

	Куры I категории(полупотрошеные / потрошеные)
	48

	Рыба (неразделанная)
	48

	Яйцо
	4 шт. в неделю

	Масла и жировые продукты

	Масло сливочное
	24

	Масло растительное
	14

	Кондитерские изделия и другие продукты

	Сахар
	53

	Повидло, джем
	10

	Кондитерские изделия (печенье, пряники и другие)
	4

	Дрожжи прессованные
	1

	Кислота лимонная  
	2

	Какао-порошок
	1,5

	Крахмал картофельный
	3

	Чай черный
	2

	Специи
	1

	Соль
	4

	Энергетическая ценность (ккал)
	2529






				


Приложение 7
к приказу Департамента здравоохранения, труда и социальной защиты населения
Ненецкого автономного округа
от __.__.2017 № __
«Об утверждении норм и нормативов в сфере социального обслуживания граждан Ненецкого автономного округа» 




НОРМЫ ДИЕТИЧЕСКОГО ПИТАНИЯ
получателей социальных услуг с сахарным диабетом по стационарной форме социального обслуживания                                            в доме-интернате для престарелых и инвалидов

 
	Продукты
	Норма на 1 человека  в день (граммы, брутто)

	1
	2

	Хлеб, крупа и другие зернопродукты

	Хлеб пшеничный
	10

	Хлеб ржано-пшеничный
	250

	Макароны
	16

	Мука пшеничная
	17

	Сухари панировочные
	1

	Бобовые (фасоль, горох сухой)
	17

	Крупы
	94

	в том числе: крупа гречневая                               
	40

	крупа перловая                                
	6

	крупа ячневая                                 
	7

	крупа овсяная "Геркулес"                      
	10

	крупа рисовая                                 
	6

	крупа пшенная                                 
	6

	крупа пшеничная "Полтавская"                  
	11

	крупа манная                                  
	8

	Овощи

	Картофель
	65

	Капуста белокочанная свежая                   
	160

	Прочие овощи (свекла, морковь, лук, огурцы, помидоры, зелень, зеленый горошек и другие)
	340

	Томатное пюре и паста                                
	3,5

	Фрукты и соки

	Фрукты
	385

	Сухофрукты (курага, чернослив)                
	61

	Шиповник сухой                                
	20

	Сок без сахара                                
	66

	Молоко и молочные продукты

	Кисломолочные продукты                        
	200

	Молоко    
	240

	Творог
	80

	Сметана  
	24

	Сыр твердый                                   
	7

	Мясо и мясопродукты, птица, яйца и рыба       
	

	Колбаса и колбасные изделия                   
	21

	Говядина 1 категории                          
	78

	Курица потрошеная 1 категории                 
	46

	Яйцо                                          
	3,5 шт. в неделю

	Рыба потрошеная обезглавленная, сельдь        
	56

	Масла и жировые продукты                      
	-

	Масло сливочное                               
	23

	Масло растительное                            
	21

	Кондитерские изделия и другие продукты        
	-

	Конфеты диабетические                         
	2

	Чай черный                                    
	2

	Дрожжи прессованные                           
	0,2

	Желатин                                       
	1

	Кислота лимонная                              
	8

	Соль                                          
	4

	Какао-порошок, кофейный напиток                                
	1

	Сахарозаменители:                       
ксилит                                        
	
4

	Сахар *
	15

	Энергетическая ценность (ккал)
	2512




(*)  Сахар не входит в рецептуру блюд и не используется при приготовлении пищи, выдается больному по заключению врача.





Приложение 8
к приказу Департамента здравоохранения, труда и социальной защиты населения
Ненецкого автономного округа
от __.__.2017 № __
«Об утверждении норм и нормативов в сфере социального обслуживания граждан Ненецкого автономного округа» 


НОРМЫ ДИЕТИЧЕСКОГО ПИТАНИЯ
получателей социальных услуг  с ожирением или пониженной двигательной активностью (гиподинамия) 
по стационарной форме социального обслуживания 
в доме-интернате для престарелых и инвалидов  


	Продукты
	Норма на 1 человека в день (граммы, брутто)

	1
	2

	Хлеб ржаной     
	100

	Хлеб пшеничный  
	-

	Мука пшеничная  
	5

	Крахмал картофельный    
	-

	Макаронные изделия         
	-

	Крупы (рисовая, гречневая, пшенная, манная, овсяная); горох, фасоль, чечевица
	10

	Картофель       
	74,5

	Овощи свежие (всего),
в том  числе:          
	501

	Свекла          
	90

	Морковь         
	90

	Капуста белокочанная    
	250

	Лук репчатый    
	24

	Огурцы, помидоры(парниковые)    
	41

	Другие овощи(кабачки, баклажаны, перец сладкий, капуста цветная, капуста брокколи, тыква, фасоль зеленая  стручковая)     
	62,5

	Овощи соленые и маринованные(капуста,огурцы)         
	18,8

	Зелень (лук зеленый, петрушка, укроп)
	20

	Овощи консервированные(горошек зеленый, фасоль, кукуруза)       
	25

	Фрукты свежие   
	300

	Сухофрукты(курага, чернослив, изюм, компотная смесь)
	20,4

	Соки фруктовые, овощные         
	300

	Говядина        
	127,7

	Птица           
	25

	Колбаса вареная, сосиски         
	-

	Рыба, рыбопродукты, нерыбные продукты моря   
	59,1

	Творог          
	20,4

	Сыр             
	16

	Яйцо            
	1/2 шт.

	Кисломолочные  напитки (кефир, йогурт, ряженка, простокваша, ацидофилин)     
	125

	Молоко          
	211

	Масло сливочное 
	10

	Масло растительное    
	25

	Сметана         
	10

	Сахар, варенье, печенье, кондитерские  изделия         
	-

	Чай             
	2

	Кофе, какао     
	1,4

	Желатин         
	0,5

	Дрожжи прессованные    
	-

	Соль            
	4

	Томат паста, томат-пюре      
	5

	Шиповник        
	15

	Смесь белковая  композитная  сухая           
	24

	Витаминно-минеральные комплексы (% от физиологической 
нормы)          
	75 - 100

	Энергетическая ценность (ккал)
	1609






Приложение 9
к приказу Департамента здравоохранения, труда и социальной защиты населения
Ненецкого автономного округа
от __.__.2017 № __
«Об утверждении норм и нормативов в сфере социального обслуживания граждан Ненецкого автономного округа» 


[bookmark: Par145]НОРМАТИВЫ
обеспечения площадью жилых помещений при предоставлении социальных услуг организациями социального обслуживания 
в государственных организациях социального обслуживания населения Ненецкого автономного округа

	Вид организации социального обслуживания
	Норматив 
обеспечения площадью жилых помещений 

	1
	2

	I. Нормативы обеспечения площадью жилых помещений в расчете (кв.м) на 1 человека 

	1.  При предоставлении социальных услуг по стационарной форме

	Дом-интернат для престарелых и инвалидов
	не менее 5 кв.м

	Комплексный центр социального обслуживания
	

	для детей дошкольного возраста
	не менее 3 кв.м

	для детей школьного возраста
	не менее 4 кв.м

	для иных получателей социальных услуг
	не менее 5 кв.м

	2.  При предоставлении социальных услуг по полустационарной форме

	Комплексный центр социального обслуживания
	не менее 3 кв.м

	II. Нормативы обеспечения площадью жилых помещений в расчете (кв.м) на 2 человек

	1. При предоставлении социальных услуг по стационарной форме

	Дом-интернат для престарелых и инвалидов
	

	для супругов, проживающих в изолированном 
жилом помещении
	не менее 8 кв.м

	Комплексный центр социального обслуживания
	

	для родителя и ребенка, проживающих совместно
	не менее 9 кв.м

	




Приложение 10
к приказу Департамента здравоохранения, труда и социальной защиты населения
Ненецкого автономного округа
от __.__.2017 № __
«Об утверждении норм и нормативов в сфере социального обслуживания граждан Ненецкого автономного округа» 




НОРМАТИВЫ
штатной численности работников государственных учреждений социального обслуживания населения 
Ненецкого автономного округа

1. Дом-интернат для престарелых и инвалидов

	Наименование должности
	Количество штатных единиц

	
	для Учреждения при коечной мощности свыше 50 коек
	дополнительно для отделения милосердия
	для геронто-психиатрического отделения 
(до 50 коек)

	Общее руководство 
(дом-интернат общего типа, имеющего в своем составе отделения: 
милосердия и геронто-психиатрическое)

	Руководитель (директор)
	1,0
	-
	-

	Инженер - программист
	1,0
	-
	-

	Инженер по охране труда
	устанавливается в соответствии с Межотраслевыми нормативами численности работников службы охраны труда, утвержденными постановлением Минтруда России от 22 января 2001 № 10
	-
	-

	Правовое обслуживание 

	Юрисконсульт
	0,5 – на Учреждение с количеством коек до 150
	-
	-

	Бухгалтерский учет и финансово-экономическая деятельность 
(3,0 – на Учреждение с количеством коек до 100)

	Главный бухгалтер
	1,0
	-
	-

	Бухгалтер
	1,0
	-
	-

	Экономист по финансовой работе
	1,0
	-
	-

	Делопроизводство (0,5 – на Учреждение с количеством  коек до 100)

	Секретарь-машинистка
	0,5
	-
	-

	Материально-техническое обеспечение 
(3,0 – на Учреждение с количеством коек до 200)

	Заведующий складом (материальным)
	1,0
	-
	-

	Заведующий складом (продовольственным)
	1,0
	
	

	Агент по снабжению
	1,0
	-
	-

	Комплектование и учет кадров 
(1,0 – на Учреждение с количеством коек до 100)

	Специалист по кадрам (или) инспектор по кадрам
	1,0
	-
	-

	Ремонтно-техническое и энергетическое обслуживание 
(4,0 – на Учреждение с количеством коек до 300)

	Техник (систем водоснабжения,  канализации, отопления, вентиляции, кондиционирования и теплоснабжения)
	1,0
	-
	-

	Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования
	1,0
	-
	-

	Слесарь-сантехник
	1,0
	-
	-

	Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий
	1,0
	-
	-

	Социально-трудовая реабилитация и культурно-массовое обслуживание 
(3,0 – на Учреждение с количеством коек до 150)

	Специалист по социальной работе
	1,0
	-
	1,0

	Специалист по реабилитации инвалидов
	-
	-
	1,0

	Культорганизатор
	1,0
	-
	-

	Психолог
	0,5
	-
	-

	Библиотекарь
	0,5
	-
	-

	Организация питания 
(8,0 – на Учреждение с количеством коек до 100)

	Заведующий столовой
	1,0
	-
	-

	Повар
	3,0
	-
	-

	Кухонный работник
	1,0
	-
	-

	Мойщик посуды
	1,0
	-
	-

	Официант
	2,0
	-
	-

	Транспортное обслуживание и погрузочно-разгрузочные работы 
(2,0 – на Учреждение с количеством коек до 200)

	Водитель автомобиля
	1,0
	-
	-

	Подсобный (транспортный) рабочий 
	1,0
	-
	-

	Бытовое обслуживание 
(4,0 – на Учреждение с количеством коек до 100)

	Заведующая прачечной
	1,0
	-
	-

	Машинист по стирке и ремонту спецодежды (белья)
	2,0
	-
	-

	Кастелянша
	1,0
	-
	-

	Обслуживание и содержание зданий и территорий 
(7,0 – на Учреждение с количеством коек до 100)

	Комендант
	1,0
	-
	-

	Вахтер
	2,0
	-
	-

	Столяр
	1,0
	-
	-

	Дворник
	1,0
	-
	-

	Уборщик производственных и служебных помещений
	2,0
	-
	-

	Медицинское обслуживание

	Врачи-специалисты

	Врач-терапевт 
	1,0 – на 100 коек
	-
	1,0

	Врач-психиатр
	0,25
	-
	1,0 – на 50 коек

	Врач-невролог
	0,25
	-
	-

	Заведующий отделением 
	-
	1,0 – на отделение 
(25 коек)
	-

	Средний медицинский персонал 

	Фельдшер
	1,0
	-
	1,0

	Старшая медицинская сестра отделения
	1,0 
	1,0 – на отделение
	1,0 – на отделение

	Медицинская сестра
	1,0 – на 40 коек, дополнительно;
1,0 – на 60 коек для лежачих больных
	-
	1,0 – на 15 коек;
1,0 круглосуточный пост на 50 коек

	Медицинская сестра отделения и процедурной
	-
	6,0 – на 25 коек
	0,5

	Медицинская сестра отделения для лиц, страдающих психическими и хроническими заболеваниями и находящимися на постельном режиме
	-
	-
	1,0 – на 10 коек

	Медицинская сестра кабинета физиотерапии
	1,0 – на 100 коек 
(при наличии физиотерапевтического оборудования)
	-
	0,5 (при наличии физиотерапевтического оборудования)

	Инструктор по лечебной физкультуре
	Численность устанавливается исходя из действующих расчетных норм нагрузки и объема работы, но не менее 1,0 на Учреждение

	Медицинская сестра по массажу
	1,0 – на 100 коек
	1,0 – на 50 коек
	0,5

	Медицинская сестра по диетпитанию
	1,0
	-
	1,0

	Дезинфектор медицинский
	0,5
	-
	1,0

	Младший персонал

	Сестра-хозяйка
	1,0
	1,0 – на отделение
	1,0

	Младшая медсестра 
по уходу за лежачими больными
	1,0 – на 30 коек
	-
	-

	Младшая медсестра по уходу за больными
	-
	4,0
	1,0 – на 10 коек

	Санитарка палатная
	1,0 – на 15 коек и дополнительно 1,0 – на 8 коек для лежачих больных
	5,0 – на 25 коек
	1 круглосуточный пост на 25 человек

	Санитарка - буфетчица
	1,0 – на 50 коек для лежачих больных
	2,0 – на 25 коек
	1,0 – на 50 коек
1,0 – на 25 коек в отделении для лиц, страдающих психическими и хроническими заболеваниями и находящимися на постельном режиме

	Санитарка - ваннщица
	1,0 – на 75 коек
	5,0 – на 25 коек
	1,0

	Санитарка - уборщица
	1,0 – на 40 коек и дополнительно 1,0 – на каждый врачебный кабинет
	-
	1,0 – на 30 коек

	Санитарка сопровождающая
	-
	-
	1,0 – на 30 коек



Примечание:
1. В Нормативах штатной численности работников дома-интерната для престарелых и инвалидов (далее соответственно – Нормативы численности, Учреждение) применяются наименования должностей, специальностей и профессий, предусмотренные квалификационными справочниками, утвержденными в установленном порядке.
2. Руководитель Учреждения утверждает штатное расписание в пределах средств, выделенных на оплату труда, и с учетом конкретных условий (экономические условия местности, эпидемиологическая ситуация, комплектность подразделений).
3. Руководитель Учреждения, исходя из производственной необходимости, имеет право вводить должности, не предусмотренные действующими нормативными правовыми актами, в том числе Нормативами численности, за счет должностей других подразделений в пределах установленного Учреждению фонда заработной платы.
4. В штатные расписания домов-интернатов, домов-интернатов милосердия для престарелых и инвалидов могут вводиться как целые штатные должности, так и 0,75; 0,5; 0,25 должности работников.
5. Должности главного бухгалтера и кассира вводятся в каждом Учреждении. 
6. В Учреждении, которому рекомендуется до 3 должностей работников, осуществляющих бухгалтерский учет и финансово-экономическую деятельность, исходя из конкретных условий работы, помимо должностей главного бухгалтера и кассира, может вводиться должность бухгалтера или экономиста по финансовой работе.
7. Ремонтно-техническое и энергетическое обслуживание Учреждения, исходя из конкретных условий работы Учреждения, могут осуществлять: инженер (систем водоснабжения, канализации, отопления, вентиляции, кондиционирования, теплоснабжения и энергоснабжения), техник (систем водоснабжения, канализации, отопления, вентиляции, кондиционирования, теплоснабжения и энергоснабжения), электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования, слесарь-сантехник, слесарь по обслуживанию систем вентиляции и кондиционирования, рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий.
8. Должности инженеров и техников (систем водоснабжения, канализации, отопления, вентиляции, кондиционирования, теплоснабжения и энергоснабжения) вводятся в штатное расписание Учреждения в соответствии с межотраслевыми и отраслевыми нормами и нормативами по труду.
9. Должности электромонтера по ремонту и обслуживанию электрооборудования, слесаря-сантехника, слесаря по ремонту и обслуживанию систем вентиляции и кондиционирования вводятся в штатное расписание Учреждения в зависимости от объема работ.
10.   Должность рабочего по комплексному обслуживанию и ремонту зданий вводится в штатное расписание Учреждения взамен должностей рабочих (каменщика, кровельщика, маляра, штукатура, полотера, плотника, столяра, монтажника внутренних санитарно-технических систем и оборудования, стеклопротирщика, электромонтера) в случаях, когда по Нормативам численности работников, предусмотренным по каждой должности, не могут быть установлены отдельные указанные должности.
11.  Исходя из конкретных условий осуществления работы по социально-трудовой реабилитации обслуживаемых в Учреждении граждан и культурно-массовой работы могут быть установлены должности: специалиста по социальной работе, воспитателя, инструктора производственного обучения рабочих массовых профессий (инструктора по трудовой терапии), психолога, библиотекаря, культорганизатора, киномеханика.
12.  Должность специалиста по социальной работе рекомендуется устанавливать из расчета 1 человек на количество коек в Учреждении до 300.
13.   Должность воспитателя (для отделения молодых инвалидов) устанавливается на 25 инвалидов молодого возраста.
14.  Должность инструктора производственного обучения рабочих массовых профессий (инструктора по трудовой терапии) устанавливается на 50 престарелых и инвалидов, которым по медицинским показаниям разрешена трудотерапия.
15.  Должность библиотекаря устанавливается в домах-интернатах из расчета 0,5 штатных единиц на количество коек в Учреждении до 300.
16.  Должность киномеханика устанавливается в Учреждении при наличии в нем действующей киноустановки для демонстрации фильмов.
17.  Для организации питания граждан, проживающих в Учреждении, устанавливаются следующие должности: заведующий столовой, шеф-повар, повар, официант, изготовитель пищевых полуфабрикатов, мойщик посуды, кухонный рабочий.
18.  Норматив численности водителей устанавливается при наличии в Учреждении автомобиля любого типа (легковой автомобиль, грузовой автомобиль, автобус, санитарный автомобиль) из расчета 1 водитель на 1 машину с учетом полного использования нормативного времени, на 1 санитарный автомобиль - 1 водитель в смену.
19.  Для выполнения работ по погрузке, разгрузке, перемещению грузов устанавливается должность подсобного рабочего.
20.  Расчет численности рабочих по обслуживанию автомобилей осуществляется по Нормативам численности рабочих, занятых техническим обслуживанием и текущим ремонтом подвижного состава автомобильного транспорта, утвержденным постановлением Госкомтруда СССР и Секретариата ВЦСПС от 16 января 1987 года № 19/2-8.
21.  Бытовое обслуживание граждан в Учреждении могут осуществлять: заведующий прачечной, машинист по стирке и ремонту спецодежды, кастелянша, обувщик по ремонту обуви, парикмахер, швея.
22.  Обслуживание и содержание зданий и территорий могут осуществлять: комендант, гардеробщик, сторож (вахтер), лифтер, рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий, уборщик производственных и служебных помещений, садовник, дворник, дежурный.
23.  Должность гардеробщика устанавливается при наличии в Учреждении гардероба из расчета 1 человек на количество коек от 150 до 250.
24.  Численность уборщиков служебных и культурно-бытовых помещений устанавливается в соответствии с нормативами времени на уборку служебных и культурно-бытовых помещений, утвержденными постановлением Государственного комитета СССР по труду и социальным вопросам от 29 декабря 1990 года № 469.
25.  Численность уборщиков территории устанавливается в соответствии с нормами обслуживания для рабочих, занятых на работах по санитарному содержанию домовладений, утвержденными постановлением Минтруда России от 24 июня 1996 года № 38.
26.  Должности врачей устанавливаются в зависимости от общего количества коек в Учреждении, включая отделения милосердия.

2. Комплексный центр социального обслуживания

	Наименование должности
	Количество штатных единиц

	
	Общая численность обслуживаемых лиц

	
	до 500 чел.
	от 500 чел. и более

	Директор
	1,0
	1,0

	Заместитель
	1,0
	1,0

	Главный бухгалтер
	1,0
	1,0

	Бухгалтер
	1,0
	1,0

	Экономист
	1,0

	Юрист
	1,0

	Инженер - программист
	0,5
	1,0

	Кассир
	0,5
	1,0

	Инспектор по кадрам
	0,5
	1,0

	Заведующий хозяйством
	1,0
	1,0

	Секретарь-машинистка
	0,5
	1,0

	Инженер по охране труда и технике безопасности
	1,0 ставка вводится на Учреждение, численность работников которого превышает 50 чел.

	Рабочий по комплексному обслуживанию здания
	1,0
	1,0

	Машинист по стирке и ремонту спецодежды
	0,5
	1,0

	Кастелянша
	1,0
	1,0

	Кладовщик
	1,0
	1,0

	Водитель автомобиля
	1,0 ставка на 1 единицу автотранспорта

	Уборщик служебных помещений
	расчетная численность устанавливается в соответствии с нормативами времени на уборку служебных и культурно-бытовых помещений, утвержденными постановлением Государственного комитета СССР по труду и социальным вопросам от 29 декабря 1990 года № 469.

	Дворник
	1,0

	Сторож
	расчетная численность сторожей устанавливается в соответствии с нормами обслуживания для рабочих, занятых на работах по санитарному содержанию домовладений, утвержденными постановлением Минтруда России от 24 июня 1996 года № 38

	Подсобный рабочий
	1,0
	1,0

	Буфетчик
	1,0
	1,0

	Отделение срочного социального обслуживания

	Заведующий отделением
	1,0

	Специалист по социальной работе
	2,0

	Психолог
	0,5

	Социальный работник
	1,0 – на 30 тысяч населения в городской местности и 15 тысяч населения в сельской местности 
(при меньшей численности населения вводится 1,0 ставка)

	Отделение профилактики безнадзорности детей и подростков

	Заведующий отделением
	1,0

	Специалист по социальной работе
	1,0 – на 15 тысяч населения 
(при меньшей численности населения вводится 1,0 ставки)

	Педагог-психолог
	1,0

	Социально-реабилитационное отделение для несовершеннолетних 
(из расчета численности реабилитационной группы от 7 до 10 человек)

	Заведующий отделением
	1,0

	Социальный педагог
	1,0

	Специалист по социальной работе
	1,0

	Младший воспитатель
	1,0 (на реабилитационную группу)

	Социальный работник
	2,0 (на реабилитационную группу)

	Педагог-психолог
	1,0

	Воспитатель
	2,0 (на реабилитационную группу)

	Инструктор по труду
	1,0 – при наличии в Учреждении мастерской

	Медицинская сестра
	1,0

	Отделение помощи семье и женщинам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации

	Заведующий отделением
	1,0

	Специалист по социальной работе
	1,5

	Психолог
	1,0

	Специалист по социальной работе (дежурный по режиму)
	4,0 (при наличии стационарных мест)

	Отделение социального обслуживания на дому граждан пожилого возраста и инвалидов

	
	городская местность
	сельская местность

	Заведующий отделением
	1,0

	Специалист по социальной работе
	1,0

	Врач-терапевт
	0,5

	Социальный работник
	1,0 – на 5 чел.
	1,0 – на 3 чел.

	Отделение дневного пребывания граждан пожилого возраста и инвалидов

	Заведующий отделением
	1,0

	Специалист по социальной работе
	1,0

	Психолог
	0,5

	Медицинская сестра
	1,0

	Медицинская сестра по массажу
	1,0

	Воспитатель
	1,0 – на группу

	Культорганизатор 
	1,0 (с выполнением обязанностей библиотекаря)

	Инструктор по трудовой терапии
	1,0

	Инструктор по лечебной физкультуре
	1,0

	Сестра-хозяйка
	1,0

	Санитарка
	2,0

	Санитарка-уборщица
	численность устанавливается в соответствии с нормативами времени на уборку служебных и культурно-бытовых помещений, утвержденными постановлением Государственного комитета по труду и социальным вопросам от 29 декабря 1990 года № 469

	Гардеробщик
	1,0 (при наличии гардероба)



Примечание:
1. Нормативы предельной штатной численности работников комплексного центра социального обслуживания (далее - Нормативы численности) применяются для определения и обоснования численности работников в Учреждении.
2. В Нормативах численности применяются наименования должностей, специальностей и профессий, предусмотренные квалификационными справочниками, утвержденными в установленном порядке.
3. Руководитель Учреждения утверждает штатное расписание в пределах средств, выделенных на оплату труда, и с учетом конкретных условий (экономические условия местности, эпидемиологическая ситуация, комплектность подразделений) по согласованию с учредителем.
4. Руководитель Учреждения, исходя из производственной необходимости, имеет право вводить должности, не предусмотренные действующими нормативными правовыми актами, в том числе Нормативами численности, за счет должностей других подразделений в пределах установленного Учреждению фонда заработной платы.
5. В штатное расписание Учреждения могут вводиться как целые штатные должности, так и 0,75; 0,5; 0,25 должности работников.
6. В общую численность обслуживаемых лиц включаются все лица, обслуженные всеми отделениями Учреждения в течение года, согласно отчетным данным.
7. Должность инженера по эксплуатации зданий и сооружений вводится при наличии отдельно стоящего здания.
8. Должность машиниста по стирке и ремонту спецодежды водится при наличии прачечного оборудования.
9. Количество штатных единиц дворника устанавливается в соответствии с нормами по уборке площади, но не менее 1 на Учреждение.
10. Должность буфетчика вводится для организации питания при отсутствии пищеблока.
11. В состав Учреждения, оказывающего комплексную помощь населению, могут включаться отделения:
- отделение срочного социального обслуживания;
-  отделение профилактики безнадзорности детей и подростков;
- социально-реабилитационное отделение для несовершеннолетних;
- отделение помощи семье и женщинам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации
- отделение социального обслуживания на дому граждан пожилого возраста и инвалидов;
- отделение дневного пребывания граждан пожилого возраста и инвалидов;
- иные отделения, деятельность которых не противоречит уставу Учреждения.
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